Zahl der Selbststindigen
steigt sprunghatt

::x:s'rmzcni'mnan Netzwerk 40plus berdt Unternehmer

BONN. Ein Jahr nach dem ersten Treffen
des Existenzgriinder-Netzwerks 40 plus
sind etwa 80 Prozent der rund 850 Mit-
glieder selbststandig. Zu Beginn seien es
lediglich zehn bis 20 Prozent gewesen,
sagte eine der Initiatoren des Netzwerks,
Kristiane von dem Bussche von der Agen-
tur Start up consulting. Die Initiatoren zo-
gen gestern in Bonn Bilanz und stellten
das Programm fiir kommende Veranstal-
tungen vor. Ziel von 40 plus ist es, altere
Existenzgriinder aus Bonn und dem Rhein-
Sieg-Kreis zu beraten oder zunachst ein-
mal auf dem Weg in die Selbststandigkeit
zu begleiten.

Griindungen habe es bislang haupt-
sichlich im Dienstleistungssekior gege-
ben, sagte von
dem Bussche. Das
Spekirum  reicht
von der Sterbebe-
gleitung iber
Webdienste  bis
zum Event-Mana-
gement. Die mei-
sten Selbststindi-
gen aus dem Netzwerk arbeiten alleine
oder beschaftigen eine Halbtagskraft. ,,Ziel
vieler ist es allerdings, langfristig mehr
Personal einzustellen”, sagte Denise Min-
nerath von der Wirtschaftsférderung der
-Stadt Bonn.

Die Veranstaltungen des Netzwerks be-
ginnen stets mit einem Fachvortrag zu ei-
nem praxisnahen Thema, wie dem Schrei-
ben von Rechnungen. Jedes Mal gebe es
200 bis 300 Anmeldungen, sagte Minne-
rath. In der Auftaktveranstaltung dieses
Jahres am Dienstag, 15. Februar, um
17.30 Uhr im T-Punkt Business Bonn an
der Bornheimer Strafe geht es um ,Er-
reichbarkeit rund um die Uhr“.

,Im Bereich Technik gibt es bei den
Griindern einen sehr groflen . Wissensbe-
darf”, sagte Michael Virnich vom T-Punkt

Business Bonn. Zum Thema Erreichbarkeit
stellt er unter anderem die Mdoglichkeit
vor, Agenturen damit zu beauftragen, An-
rufe entgegen zu nehmen und so fiir Kun-
den immer erreichbar zu sein. Viele wiiss-
ten auch nicht, dass keine hohen Kosten
anfielen, wenn man Anrufe vom Festnetz
auf das Handy umleite.

. Esist auch mdglich, sich innerhalb des
Netzwerkes gegenseitig zu vertreten”, sag-
te von dem Bussche. Die gegenseitige Hilfe
sei in vieler Hinsicht wichtiger Bestandteil
des Netzwerks. Alle Unternehmen sind in
einem Branchenbuch im Internet aufge-
listet. Viele Auftrige wiirden untereinan-
der vergeben, wenn zum Beispiel ein Be-.
rater fiir sein Biiro einen Handwerker
braucht, sagte von
dem Bussche. So
entstehe ecinc Soli- |
dargemeinschaft
untereinander.

Nach den Fach-
vortragen auf den
Treffen haben die
Teilnehmer die
Modglichkeit, miteinander und mit Exper-
ten ins Gesprdach zu kommen. ,,Es haben
sich dariiber hinaus schon Stammtische
gebildet,.bei denen in kleiner Runde The-
men besprochen werden®, sagte von dem
Bussche. Interesse an der Teilnahme im
Netzwerk bestehe zum Teil auch bei jlin-
geren Menschen. ,,Wir definieren 40 recht
weich“, sagte die Griindungs-Beraterin.
Mit Anfang 30 sei man aber definitiv noch
zu jung fiir das Netzwerk. An 40plus sind
neben der Stadt Bonn und T-Mobile auch
die Arbeitsagentur Bonn/Rhein-Sieg, die
Industrie- und Handelskammer Bonn/
Rhein-Sieg und die Sparkasse KoéinBonn
beteiligt.

Weitere Informationen im Internet unter
www.40plus-bonn.de
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Zum sechsten Mal 13dt das
»Netzwerk 40plus” angehende

“und aktive Unternehmer (iber

40 zu einer info-Veranstaltung
ein. Geboten wird am Dienstag,
15. Februar, von 17.30 bis

20 Uhr ein Fachvortrag zum
Thema ,Erreichbar fir Kunden
rund um die Uhr?" sowie ein

Erfahrungsbericht zum Thema
~Homeoffice". Die Interessier-
ten treffen sich in der Zentrale
der T-Mobiie am Landgraben-
weg in Bonn-Beuel. Der Eintritt
ist frei, um Anmeldung bis Mitt-
woch, 9. Februar, im Internet
(www.40plus-bonn.de) wird
gebeten.
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